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   دهیچک

  ،یو ادار  یاقتصاد  ، یاست که با گسترش روابط اجتماع   یحقوق  ی هادر نظام  نیادیاز جمله مباحث بن  ر، یاز فعل غ   یناش  تیمسئول

  ، یواردات  یعنوان نهادنه به  تی نوع مسئول  نیا  ه،ی. در فقه امامکندیم  فایجبران خسارت و تحقق عدالت ا  نیدر تضم  ینقش روزافزون

  ن یپژوهش بر ا  ن یاست. مقدمه ا  افتهیاتلاف، ضمان و لاضرر شکل گرفته و توسعه    ب،یهمچون تسب یفقه  دارشهیقواعد ر  هیبلکه بر پا

  ، یمدن   تیمسئول  ن یاز مسائل نو  یاریبه بس  یی گوتوان پاسخ  ق،یعم  ینظر  ی هات یاز ظرف  یبا برخوردار  هیدارد که فقه امام  دی نکته تأک

  ی تحت نظارت خود را داراست. هدف اصل  ا ی دولت در قبال افعال اشخاص وابسته    ی تو ح  ،ی ول  نده، یکارفرما، نما  تیاز جمله مسئول

 ت یدر نظام مسئول  ی مبان  نینحوه بازتاب و کاربست ا  نییو تب  هی در فقه امام  ریاز فعل غ   یناش  تیمسئول  یمبان   یفقه  لیمقاله، تحل

را    رمباشریاشخاص غ   تیمسئول ،یاز چارچوب فقه  خروجبدون    توانیپرسش که چگونه م  نیبا تمرکز بر ا  ژهیومعاصر است؛ به  یمدن

  یمفهوم  ل یاست که با تحل  یو حقوق  یمنابع فقه  یبر مطالعه مرور  یو مبتن  یلیتحل–یفیو مستند کرد. روش پژوهش، توص  هیتوج

  ب،یکه قاعده تسب  دهدیپژوهش نشان م  یهاافتهیانجام شده است.    یمدن  تیها در حوزه مسئول آن   ی و استخراج کارکردها  یقواعد فقه

در وقوع خسارت   میرمستقیطور غ که به  کند یرا فراهم م  یضرر به اشخاص  ی امکان اسناد عرف  ر، یغ   ت یمسئول  ی مبنا  نیترعنوان مهمبه

 ا ی  اریقدرت، اخت  یانتقال بار جبران خسارت به اشخاص دارا  یو قاعده اتلاف، بستر لازم برا  یضمان تبع  ن،یاند. همچننقش داشته

و قاعده لاضرر،   یعیبر عدالت توز  دی با تأک  هیاز آن است که فقه امام  یمقاله حاک  یریگجهی. نتسازندیم  ایرا مه  شتریب  یمال  نتمک

توسعه و   یبرا   یاستوار  ینظر  یمبنا  تواندیو م   دهدیارائه م  یمدن  تیمسئول  نیو قابل انطباق با تحولات نو  ایمنسجم، پو  یچارچوب

 باشد.  رانیا ی در حقوق مدن ریاز فعل غ  یاشن تیقواعد مسئول ریتفس

 ی مدن تیمسئول  ،یضمان تبع ب،یتسب  ه،یفقه امام  ر،یاز فعل غ   یناش تیمسئول  :یدیکل  واژگان
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   مقدمه. 1

  یریپذت یدامنه مسئول رایز شود؛یکارآمد محسوب م ی در هر نظام حقوق ن یادیبن  یاز محورها یکی  گران،یاز افعال د  یناش تیمسئول

از   ی که ممکن است ناش  آوردیفراهم م   یجبران خسارات  یبرا  یو پوشش مناسب  دهد یخود گسترش م  میافراد را فراتر از اعمال مستق

مورد توجه   ربازیمبحث از د  نی ا  ه،یامام  ی در نظارت باشد. در نظام فقه  ریتقص  یحت  ا ی  ندگان، ینما  ،یاعمال اشخاص تحت سرپرست

  ها،ت یمسئول  نیدارد. ا  یو اصول عدالت شرع   یاسلام  هیدر منابع اول  شهیآن ارائه شده است که ر  رامونیپ   یقیدق  یهالیفقها بوده و تحل

را   یاحوزه گسترده  ،ی که دوم  ریاز عمل غ   ی ناش  تیاز عمل مباشر و مسئول  ی ناش  تی: مسئولشوندیم  م یتقس  یغالباً به دو دسته کل 

)مانند رابطه   یبا فاعل اصل  یرابطه خاص   لینشده، به دل  بارانی مرتکب فعل ز  ماًیکه مستق  یکه در آن، شخص ثالث  شودیشامل م

  ی اسلام  یفهم عمق نظام حقوق  ینه تنها برا  ،ی مبان  نیا  یفقه  نیی. تبردیگی( مورد مؤاخذه قرار مهیعل   یو مول  میق  ای کارفرما و کارمند،  

از جمله  ن،ینو  دهیچیپ   یهاتیمسئول یمستدل و منسجم برا  یمعاصر در ارائه مبان   ی به نظام حقوق مدن تواند یاست، بلکه م  یضرور

 (.2023 ، یاقوتیو  یدیرساند )سع یاری  ،یعموم  یدولت و نهادها تیمسئول

و خسارات،    هابیاز آس  یدر عصر حاضر، باعث شده است که موارد متعدد  یو ادار یروابط اقتصاد  ی هایدگیچیو پ   یاجتماع   تحولات

  ق ی را از طر  ریغ   تیمسئول  یکه به نوع   ب،یمانند قاعده تسب  یفقه  یمبان  قیدق  یرو، بررس  نیمسئول ثالث باشند. از ا ییشناسا  ازمندین

  ی تلاش کرده است تا چارچوب  ، یو عقل یبر ادله نقل   هیبا تک هی. فقه امامابدییم ی مضاعف تیاهم کند، یم هیضرر توج جادیدخالت در ا

  ن یجبران شود و ضرر به صاحب حق بازگردد. ا  ی انیکه عدالت اقتضا کند هر ز  یافراهم آورد، به گونه  تیانتساب مسئول  یجامع برا

که در حقوق موضوعه مطرح    ی مدن   تیمسئول  نینو  یهاو توسعه  «یتبع  تیمانند »مسئول  یمیدر مواجهه با مفاه  ژه یبه و  کرد،یرو

  یاصل  یمبان  یپژوهش، واکاو  ن یاز ا  هدف (.2024  ،یریاسفندآباد و زه  انیاست )سرباز  یفقه اسلام ینظر  یدهنده غنااند، نشانشده

  ی بندت ینوع مسئول  نیا  یمحور اصل  ،ی است تا مشخص شود که کدام اصول و قواعد فقه  هیدر فقه امام  ریاز فعل غ   یناش  تیمسئول

موارد   انیم  کیتفک  یبر رو  یاند. تمرکز اصلشده  یدر ابعاد امروز  یمدن  تیتوسعه مسئول   سازنه یاصول، زم   نیقرار دارند و چگونه ا

با قاعده تسبریاز فعل غ   ی)ناش  میرمستقی)مباشر( و غ   میمستق  تیمسؤل  ن ی. اخوردیم  وندیو ضمان پ   بی( است، که در فقه غالباً 

با تک  توانیم  ایکه آ  کندینکته کمک م   نیبه فهم ا  لیتحل مانند    ت،یموارد مدرن مسئول  لی به تحل  ل،یاص  ی بر قواعد فقه  هی صرفاً 

 (. 2024 ، یانیزی )عز ریخ ا ینظارت، پرداخت  ایدر انتخاب  ریتقص زا یناش تیمسئول

متقدم و    یو آراء مشهور فقها  کی کلاس  یاست که در آن، متون فقه  یمرور-یلیتحل  یمقاله، روش  نیمورد استفاده در ا  یشناسروش

  یکردیبا رو لیتحل نی. اشودیم  لیاستخراج و تحل ریغ  تی ها در خصوص مسئولآن یاستدلال  یقرار گرفته و مبان یمتأخر مورد بررس

چون قاعده    یمشخص شود. نقش قواعد  ها دگاهیتفاوت د  ای انطباق    زانیتا م  ردیگیصورت م  اصرمع  یبه اصول حقوق مدن   یقیتطب

چارچوب   نیقرار خواهد گرفت. ا  یمورد موشکاف  ر،یغ   تیمسئول  ه یتوج  یبرا  ییبه عنوان ابزارها  نه،یزم  نیاتلاف و قاعده لاضرر در ا

و پارساپور،   ناصحی)وصال  آوردیرا فراهم م  یریپذت یمسئول  نهیزم  رد  یفقه  راثی جامع در خصوص م دگاهید  کیامکان ارائه    ،یپژوهش

  «یعرف   تیبر »علّ  یمبتن  تینظام مسئول  کی  ب،یمفهوم تسب  قیاز طر  ژه یبه و  ه،یکه فقه امام  دهندینشان م  هیاول  یهاافتهی (.2016

 ت یمسئول  یبرا  ی امر، اساس محکم  ن ی. ارود یبر مباشرت فراتر م  یصرف مبتن  تیاست که از مسئول  رفتهیو »دخالت مؤثر« را پذ 
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بر عدالت    د یتأک  ن، ی. علاوه بر اآوردیدولت در قبال اعمال کارکنانش فراهم م   تیمسئول  نیکارفرما در قبال افعال کارگزارانش و همچن

جبران خسارت   نیبه حالت سابق و تضم  تیفاعل، بلکه اعاده وضع هینه تنها تنب  ، یی که هدف نها دهدیقواعد، نشان م نیدر ا  یعیتوز

 (. 2023 ،ی صور یاست )محمدپور دهیدانیز

 

 ی مدن  تیو بازتاب آن در نظام مسئول هیدر فقه امام   ری از فعل غ  یناش  تیمسئول  یفقه  ی مبان  ی . مدل مفهوم 1شکل  

مدرن  ی مدن تیو نحوه انعکاس آن در نظام مسئول هیدر فقه امام  ریاز فعل غ  ی ناش تیحاکم بر مسئول ی، چارچوب مفهوم1شکل  در

  ب یقاعده تسب  ه،یفقه امام  یها انیشامل بن  ت،ینوع مسئول  نیا  ی و اصول نظر  یفقه  یشده است. در بخش سمت چپ، مبان   میترس

  نه یزم ،یمبان  نیاند. اداده شده شیجبران خسارت، نما نیتضم ی عنوان ابزارهاو لاضرر به اتلافو قواعد  ،یعرف تیعل یعنوان مبنابه

 در  دارند.  یدر توسعه مفهوم ضمان در فقه اسلام  یو نقش اساس  کنندیاز فاعل مباشر را فراهم م  ریغ   یبه شخص  تیاسناد مسئول

غ   یناش   تیمرکز مدل، مفهوم »مسئول به   ر«یاز فعل  عمل    یحقوق  قیو مصاد  یفقه  یمبان  انیعنوان نقطه اتصال مقرار گرفته که 

در نظارت    ریاز تقص  ی ناش  تیمسئول  ، یتبع  تیاز جمله مسئول  ت،یمسئول  نیا  ی عمل  ی هاجلوه  نیتر. در سمت راست شکل، مهمکند یم

مدل نشان    ینییبخش پا   ت،یشده است. در نها  نیینسبت به اعمال کارکنان و مأموران، تب  ارفرمادولت و ک  تیو انتخاب، و مسئول

محور و به تحقق جبران خسارت عادلانه و عدالت  افتهیمعاصر بازتاب    یمدن  تیچگونه در نظام مسئول  یفقه  یمبان   نیکه ا  دهدیم

 . کندیصورت منسجم و قابل فهم ارائه مرا به یمدن تیمسئول نی نو تو تحولا هیفقه امام انیم ینظر وندیمدل، پ  نی. اشوندیمنجر م

آن با    زیو تما  بیتسب  فیاختصاص داده شده است؛ از تعر  یدر قالب هشت حوزه تخصص  ی مبان  نی ا  حیمقاله به تشر  یبعد  یهابخش

ساختار منظم به خواننده کمک    ن یدولت. ا  تیمدرن مانند مسئول  م یآن با مفاه  قیو تطب  ر،یاز فعل غ   ی ضمان ناش  ل یمباشرت، تا تحل

مباحث در حقوق امروز    نیا  یو عمل   کیتئور  تیحوزه آشنا شود و اهم  نیدر ا  یاستدلال فقه  یهایدگیچیتا گام به گام با پ   کند یم

  ی هاانیبن  تیتقو  یبرا  یفقه  یهاشهیبازگشت به ر  تیپژوهش، بر اهم  نیحاصل از ا  جینتا (.2021و همکاران،    ی)محمد  ابدیرا در

 ی مدن  نیسازگارتر قوان  ریبه توسعه و تفس  تواندیمانند قاعده لاضرر و اتلاف، م  یفقه  یمبان  قیدارد. درک دق  د یتأک  یمدن  تیمسئول

  جادیا  یحقوق  نینو  یبا ساختارها  یسنت  یهات یمسئول  قیتطب  رکه ممکن است د  یرساند و از ابهامات   یاری  ریغ   تی در حوزه مسئول
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جلوگ جعفر  ی)عسگر  د ینما  یریشود،  ا  در (.2018  ،یو  م   نی مجموع،  تلاش  امام  کند یمقاله  فقه  که  دهد  نشان  داشتن    ه، یتا  با 

است، بلکه   ریاز فعل غ   یناش  تی مسئول  یاز مسائل سنت  یاریبس  یو ضمان، نه تنها پاسخگو  بیاز جمله تسب  ، یفقه  قیدق  یسازوکارها

برا  یچارچوب نو  یمنعطف  با مسائل  اخلاق  رب  یکه مبتن  دهد یارائه م  زین  یحقوق  نیمواجهه  عدالت  یاصول  و    یمحور است )راع و 

 (. 2014 ان،ییمولا

 ر یغ تی به مثابه رکن مسئول بیتسب  یو فقه ینظر ی. مبان2

دخالت    یبه معنا  بیاستوار است. تسب  ب«یبر مفهوم »تسب  یبه طور محور  ه،یدر فقه امام  ریاز فعل غ   ی ناش  تیمسئول  یفقه  لیتحل

مستحب باشد، اسباب تحقق    یحت   ایخود ممکن است مباح    یکه به خود  ی شخص با انجام عمل  یعنیدر وقوع ضرر است؛    میرمستقیغ 

آن قلمداد    میحداقل سبب مستق  ایدانست    کیآن ضرر شر  جادیکه عرفاً بتوان او را در ا  یاگونههب  آورد،یرا فراهم م  یگریضرر توسط د

شود،   یگریبلکه هر کس که با فعل خود موجب ورود ضرر به د  ست،یصرفاً متوجه فاعل مباشر ن  تی باورند که مسئول  نیکرد. فقها بر ا

اعمال   رهیبه دا  میاعمال مستق  رهیاز دا  تیگسترش دامنه مسئول  ی ان اصلیمفهوم، بن  نیمسئول است. ا  ،یگریهرچند به واسطه فعل د

 (.2025 ،یدگل یب یحیو ذب ی)سعادت مصطفو دهدیم لیرا تشک ریغ 

  ن ی. اشودیم  ی تلق  ریقاعده جامع و فراگ  کیالاسلام« است که در فقه به عنوان    ی قاعده »لا ضرر و لا ضرار ف  ب،یحاکم بر تسب  اصل

که   یبه عنوان فعل  بیمنظر، تسب  نیشود و از ا  یگریضرر به د  ایاست که موجب ورود خسارت    یهرگونه عمل   ینف  یقاعده به معنا

مسئول   زی)مباشر( ن  ی اگر فاعل اصل  یاساس، حت  ن ی. بر اشودیقلمداد م   یقاعده اساس   ن ینقض ا  قمنجر به تحقق ضرر شده، مصدا

و همکاران،    اینیوقوع ضرر، ملزم به جبران سهم خود در خسارت خواهد بود )شهباز  نهیزم  جادیا  لی)مُسَبِّب( به دل  یباشد، فاعل سبب

دارد. مباشرت    یاتیح  تیاهم  ریغ   تیاست که در حوزه مسئول  یفقه کیاز مباحث کلاس  یکیو مباشرت،    بیتسب  ان یم  زیتما (.2012

که هر دو    یوقوع آن است. در موارد  طیفراهم آوردن شرا  یبه معنا  بیکه تسب  ی است، در حال  بارانیفعل ز  میانجام مستق  ی به معنا

که عمل شخص ثالث    یی دارند، اما در جا  د یتضامن در پرداخت خسارت تأک  ای  تیمسئول  زانیم  کیباشند، فقها اغلب بر تفک  لیدخ

  رد یگیضمان مورد استناد قرار م  یمستقل برا  یمبنا  کیبه عنوان    بیباشد، تسب  یگری د  بارانیز  ا یفعل مجرمانه    سازنهیصرفاً زم

 (. 2021و همکاران،  زادهی)عل

و »جبران کامل خسارت« است. اگر    «یعیمفهوم »عدالت توز  تیتقو   ،یبیتسب  تیمسئول  رشیپذ  یبرا  یفقه  لیدلا  نیتراز مهم  یکی

  پناه یب  ده یدان یاصلاً شناخته نشود، ز  ایکه فاعل مباشر قادر به جبران نباشد    یصرفاً فاعل مباشر مسئول شناخته شود، در موارد

بوده است، ملزم به    لیضرر دخ  جاد یدر ا  یو عقل   یرا که از لحاظ عرف  یشخص  ب،یاتکا به قاعده تسب  بافقه    جه،یخواهد ماند. در نت

 (.2022است( محقق گردد )وحدت و همکاران،    یمدن  تیمسئول  ی از اهداف اصل  ی کیتا اصل جبران خسارت )که خود    سازدیجبران م

محض. به عبارت   یماد تیاستوار است، نه صرفاً عل «یعرف تی»اسناد« و »عل هینظر هیدر فقه، عمدتاً بر پا بیاز تسب یناش تیمسئول

  کرد،یرو  ن ی. اشودیبه او بار م   تیبه عنوان علت مؤثر در وقوع ضرر شناخته شود، مسئول  یاگر عرفاً و عقلاً، فعل شخص سبب  گر،ید

و    آوردیدر وقوع خسارت را فراهم م  لیدخ  یو اجتماع   یامکان در نظر گرفتن عوامل روان  ،یصرفاً ماد  یهادگاهید  یبرخلاف برخ

به وضوح   ه،یدر فقه امام  بیتسب  هینظر (.2015و همکاران،    پناه یدارد )عال   نینو  ی مدن  تیانطباق با نظام مسئول  یانعطاف لازم را برا

  یمبنا  تواندیم   زین  فی»اهمال« در انجام وظا  ای  ر«یبلکه »تقص  رد، یگی»قصد« شکل نم  یصرفاً بر مبنا  تیکه مسئول  دهد ینشان م
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)که   ثتوسط شخص ثال  یگری د   دنید  بینامناسب از ابزار خطرناک، اسباب آس  یبا نگهدار  یمثال، اگر کس  ی. براردیضمان قرار گ

را نداشته باشد    یضرر به قربان  میاگر قصد مستق  یحت  شود،یضرر احراز م  جادیاو در ا  بیباشد( را فراهم کند، تسب  گناهیممکن است ب

 (.2024و همکاران،  یعبدل  نی)فرد

مالک   تیشده است، از جمله مسئول  ریغ   تیاز مسئول  یمتعدد  قیمصاد  یریگفقه، منجر به شکل  خیمفهوم در طول تار  نیا  توسعه

در    شهیموارد، ر  نیناظر در برابر عمل تحت نظارت. همه ا  تیمسئول  ای   زند،یم  بیآس  یگریمستهلک که به د  یبنا  ای  وانینسبت به ح

 یافهیوظ  ایکسب کند    یهیتوج  رقابل یمنفعت غ   ق،یطر  نیضرر را فراهم آورد و از ا  نهیخود، زم  یاصل دارند که هر کس با فعل   نیا

در فقه   ریغ   تیمسئول  یبه عنوان مبنا  بیتسب  ت،ینها  در (.2020و همکاران،    یزی)عز  ردیآن را بپذ  تیمسئول  دیبا   د، یرا ترک نما

است و نقش    ی حفظ حقوق افراد و نظم عموم  کنندهنیاست که تضم  یبر اصول اخلاق  یمنسجم و مبتن  یچارچوب نظر  ک ی  ه،یامام

مباشر فراتر رفته   ودمحد رهیاز دا تیمفهوم، دامنه شمول مسئول نیا رشیبا پذ رایبه عهده دارد؛ ز ی مدن تی در توسعه مسئول یمحور

 (.2018 مان، یو ا ی مازندران  ی)صالح ردیگیدر بر م زیرا ن یمرتبط با فاعل اصل ا یو اعمال اشخاص وابسته 

 

 ر یاز فعل غ یناش  تی. قاعده اتلاف و نقش آن در مسئول 3

در    ی اساس  یهااز ستون  گر ید  ی ک ی  شود، یفهو له ضامن« مطرح م ریبا عنوان قاعده »من أتلف مال الغ  ی »اتلاف« که گاه   ی فقه  قاعده 

تلف وارد کند )اعم    یگری اصل است که هر کس به مال د  نیا  انگریقاعده ب  نیاست. ا  هیدر فقه امام ریاز فعل غ   یناش  تیمسئول  نییتب

به    میقاعده به طور مستق  نیکه ا   ی ارش آن مال خواهد بود. در حال  ا ی  متینقص(، ضامن ق  رادیا  ا یکامل    یودناب  یاز اتلاف به معنا

نحو که اگر    نیبد  کند؛ یم  فا یا  یاکنندهتینقش مکمل و تقو  ب،یتسب  قیاز طر  ر،یغ   تیمسئول  نهیاشاره ندارد، اما در زم  ر«ی»فعل غ 

  ی روزآبادیمسئول جبران خواهد بود )هوشمند ف  ط،یدر صورت احراز شرا  زیمسبب ن  صشود، شخ  یگر یمنجر به اتلاف مال د  ر، یفعل غ 

 (. 2024و همکاران، 

که شخص    میمواجه  یما با موارد  ر،یغ   تیاز عمل مباشر باشد، اما در مورد مسئول  یناش  تواندیکه اتلاف، م  دهدینشان م  یفقه  لیتحل

آن را در معرض سوءاستفاده   ،یمثال، اگر مالک ابزار  یشده است. برا  یگری سبب وقوع اتلاف توسط عامل د  ط،یثالث با فراهم آوردن شرا

در اتلاف،    بیتسب  جهیو در نت  یدر نگهدار  ریتقص  لیابزار منجر به اتلاف مال شخص ثالث شود، مالک به دل  آنقرار دهد و    یگرید

تحت پوشش قاعده اتلاف    زیاز غفلت و اهمال را ن  ی ناش  تی امر، مسئول  ن ی(. ا2025مجد و همکاران،    ی )صابر  شودیمسئول شناخته م

را فراهم   یتریچارچوب کل  بیاست. تسب  ییافزارابطه هم  کی  ر،ی غ   تیدر حوزه مسئول  بیقاعده اتلاف و تسب  انیم  رابطه .دهد یقرار م

غ   یاب ی که بر اساس آن، علت  کند یم جبران   یرا برا  یترخاص  یاما اتلاف، مبنا  رد؛یگیصورت م  میرمستقیو اسناد ضرر به فاعل 

نقص مال گردد، قاعده اتلاف به صورت    ایمنجر به تلف    ر،یباشد و فعل غ   یکه ضرر وارده مال  یی. در جاآوردیفراهم م   یخسارت مال

 (.2025و همکاران،  دای)حمزه هو کندیم هیرا توج یضمان فاعل سبب میمستق

است. فقها قائل به    یفاعل سبب  یرگذاریدخالت و تأث  زانیمسئله م  ر،یغ   تیمهم در اعمال قاعده اتلاف بر مسئول  یهااز چالش  یکی

ضرر هم واقع   داد،یباشد که اگر آن فعل رخ نم یاهستند. اگر فعل شخص ثالث به گونه رمؤثریغ  بی مؤثر و تسب بیتسب نیب کیتفک
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  ارینقش بس  ا ی شرط بلااثر باشد    ک یاست. در مقابل، اگر فعل او صرفاً    تریجزء علل تامه بود(، ضمان او قو  ا یعلت تامّه   یعنی)   شدینم

او و مباشر فرض نشود )اکبرزاده و   نیتضامن کامل ب  ایاز او سلب شود    تیدر وقوع اتلاف داشته باشد، ممکن است مسئول  یفیضع

و خدمات، به شدت از   دیتول  لی از وسا  یاز حوادث ناش  ی ناش  تیدر بحث مسئول  ژهیبه و  ،یامروز  ی حقوق مدن  نظام  (.2021  ،یادهم

  شود، یکننده مکه سبب اتلاف مال مصرف  کند یم  دیتول  وبیمع  یمحصول دکننده،یتول  کیکه   ی. زمانبردیمنطق قاعده اتلاف بهره م

شخص ثالث از آن متضرر شود. در    تیفروخته و در نها  ی آن را به شخص ثالث  ده کنناگر مصرف  ی امر مصداق اتلاف است، حت  نیا

اصل  دکنندهیتول  نجا،یا عنوان مسبب  م  یبه  شناخته  جبران  مسئول  و همکاران،    یدآبادیخورش  یموحد  ژهی)من  شودیورود ضرر، 

2025.) 

گسترده،   ریتفس  نی. اشودیم  زیخسارت ن  رادیبلکه شامل اتلاف منفعت و ا  ست،ین  یکیزیف  ینابود  یفقها از اتلاف، صرفاً به معنا   ریتفس

به    میرمستقیمتقلبانه اشخاص ثالث )که به طور غ   ای   ی رقانونیاز اقدامات غ   ی ناش  ی اقتصاد  یهاانیامکان اعمال قاعده را در موارد ز

آس  اآوردی( فراهم مزندیم  بیاموال شخص  برا  نهیگستره، زم  نی.  ن  یتبع  تیمسئول  رشیپذ  یرا  و قراردادها    ا یمه  زیدر معاملات 

 یرا به سمت  تیچرا که مسئول  کند؛یعمل م  یعیتحقق عدالت توز  یاتلاف، در راستا  قاعده (.2024و همکاران،    یرازی)ش  سازدیم

امر،    نیرا در وقوع خسارت داشته، متعهد به جبران شود. ا  ینقش علّ  نیشتریب  ای  ییتوانا  نیشتریکه آن شخص که ب   کندیم  تیهدا

که در صورت اتلاف   دانند یافراد م رایز بخشد،یم تیتقو امعهرا در ج یاقتصاد نانیکرده و اطم یریجلوگ ده یدانیحقوق ز عییاز تض

قاعده اتلاف در کنار    ن،یبنابرا (.2019  ،ییاسکو  ییو بنا  ی)کاظم  شوندیاز عوامل مؤثر در آن، مسئول شناخته م  کیمالشان، هر  

و آن را از حالت   آوردیفراهم م  ریاز اعمال غ  یناش یمال  یهاضمانت جبران خسارت نییتع یبرا یمستحکم  یچارچوب فقه ب،یتسب

قلمرو مسئول  تیبودن مسئول  یصرفاً شخص به  و  زنج  یهات ی خارج ساخته  با  م  رهیمرتبط  معلول گسترش  و  برا  دهدیعلت   ی که 

 (. 2026و همکاران،  زادهبیاست )نج یضرور نینو یت مدنیمسئول

 

  ی ضمان تبع  هیو نظر ر یاز فعل غ ی. ضمان ناش4

ضمان از فعل شخص ثالث    نی که ا  ی است و هنگام  نید   یادا  ایالتزام به جبران خسارت    یبه معنا  ، ی»ضمان« در فقه اسلام  مفهوم

(  دیضمان    ای )مانند ضمان کفالت    میبه صورت مستق  تواند یضمان م  ن یا  ه،ی. در فقه اماممیمواجه هست  ریغ   تیشود، ما با مسئول  یناش

به    نجا یدر ا  ی (. ضمان تبع2023  ، یاقوتیو    ی دی)سع  رد ی( شکل بگبی)تسب  بارانیبا فعل ز  ی رابطه علّ  رب  ی و مبتن  ی به صورت تبع  ا ی

  لیکه در تسه  ینقش  ای دارد    یکه با فاعل اصل   یامرتکب فعل نشده، بلکه به واسطه رابطه   ماًیمعناست که شخص ضامن، مستق  نیا

  ن یدر قبال افعال تابع  نیمتبوع   تیمسئول  ر، یاز فعل غ   ی ضمان ناش  قیمصاد  نیتراز مهم  ی کی  .شودیفعل او داشته، ملزم به جبران م

اغلب    تیمسئول  نی. اشودیصاحب عمل در قبال اعمال کارگران و خادمان شناخته م  ای کارفرما    تی است، که در فقه به عنوان مسئول

در نظارت«   ریدر صورت تقص  بیبر اساس »قاعده اتلاف و تسب  ی گاه   ای   ر«یدر برابر فعل غ   تیهمچون »مسئول  ی با استناد به قواعد

  انیم  ط«ی»تسل  ا ی  ت«ینوع ضمان، بر لزوم وجود رابطه »ولا  نیا  نیی در تب  فقها  (.2024  ،یریاسفندآباد و زه  انی)سرباز  شودیم  هیتوج

انجام   اریکه به کارمند خود اخت  ییکارفرما  ا یخود    ریدر قبال اعمال فرزند صغ  یقهر  ی مثال، ول  یدارند. برا دیتأک  ی ضامن و فاعل اصل
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است که قدرت   یفرد  ییبر لزوم پاسخگو  ی مبن  یفقه  دگاه یدهنده دنشان  ت،یمسئول  نی. اشودیکار داده است، مسئول شناخته م

 (.2024  ، یان یزیکرده است )عز ی قدرت کوتاه نیرا داشته اما در اعمال ا یکنترل و نظارت بر رفتار فاعل اصل 

( ممکن است  ندهینما  ا ی)مانند کارگر    ی از موارد، فاعل اصل  یاری در بس  رایدارد؛ ز  یهمخوان  زین  یع یبا اصول عدالت توز  ، یتبع  ضمان

حالت، با انتقال ضمان به شخص متبوع که    نیکه وارد کرده است، نداشته باشد. در ا  یجبران خسارت هنگفت  یبرا  یکاف   یتوان مال

جبران کامل خسارت،   یعنی  ،ی مدن  تیمسئول  یهدف اصل  کرد،یرو  نی. اشودیم  نیتضم  دهیدانیحق ز  است،  یشتر یب  یتمکن مال  یدارا

ا  یو تبع  میضمان مستق  انیم  یدی کل  تفاوت (.2016و پارساپور،    ناصحی)وصال  سازدی را محقق م   ،یاست که در ضمان تبع  نیدر 

 ت ی جنون مسئول  ا یصغر سن    لی به دل  ی اگر ثابت شود که فاعل اصل  ی عنیاست؛    یفاعل اصل  تیضامن مشروط به تحقق مسئول  تیمسئول

ممکن است مستقل    یفاعل سبب  تیمحض، مسئول  بیحال، در تسب  نی. با اشودیم   یمنتف  زین  یعمل او مباح بوده، ضمان تبع  ا یندارد  

 (. 2023 ،یصوری )محمدپور شوند یم لیواحد تحل رهیزنج  کیاگرچه اغلب در  رد،یشکل گ یضمان فاعل اصل ایاز مباشرت 

  یناش  تی »مسئول  ایدر انتخاب«    ریاز تقص  یناش  یمدن  تی چون »مسئول  ینیو تحت عناو  افتهیمفهوم توسعه    نیا  ن،ینو  یحقوق مدن  در

دارند که بر لزوم نظارت و انتخاب    ی ضمان تبع  ی فقه  ی هال یدر همان تحل  شهیموارد ر  نیمطرح شده است. ا  ندگان«یاز اعمال نما

تأک  ستهیشا متبوع  فقدان  یم   د یتوسط  ا  ا یکنند.  در  تسب  نیضعف  مثابه  به  غ   بینظارت،  توسط  وقوع ضرر  است  ضمان  ر،یدر  آور 

رفع ضرر از    یاست برا  یابزار  ،ی ضمان تبع  رایز  کند؛یم  فایا  یاساس  ینقش  نجا یدر ا  زیلاضرر ن  قاعده (.2021و همکاران،    ی)محمد

  ی نقض آشکار قاعده لاضرر تلق  ده، ی دانیضرر بر ذمه ز  ن یا  یقادر به جبران نباشد، بقا  ی وارد شود و فاعل اصل  ی. اگر ضرردهیدانیز

 (.2018  ،یو جعفر  ی)عسگر  کند یقاعده عمل م   نیکامل ا  یاجرا  یبرا  یلیتکم  ارراهک  کیبه عنوان    یضمان تبع  ن،ی. بنابراشودیم

امام  به تب  هیطور خلاصه، فقه  تبع  میمفاه  قیدق  نییبا  علّ  یضمان  رابطه  غ   یفاعل سبب  انیم  یو  برا  یچارچوب  ر،یو فعل   ی جامع 

  یهاهیبر نظر  یقیعم  ریخود فراهم آورده است که تأث  یندگ ینما  ای   یافراد در قبال اعمال اشخاص تحت سرپرست  یریپذت یمسئول

 (. 2014 ان،ییو مولا یراع معاصر گذاشته است ) یمدن تیمسئول

 

 در قبال افعال کارگزاران   یعموم یدولت و نهادها ت ی مسئول یفقه لی. تحل5

در قبال اعمال    ی عموم  ی است که متوجه دولت و نهادها  یتی مسئول  ر،یاز فعل غ   یناش  تیمباحث در حوزه مسئول  نیترشرفتهیاز پ   یکی

  ی دولت« مطرح نشده است، اما مبان   تیبا عنوان »مسئول  میبه طور مستق  هیمبحث، در فقه امام  نیمأموران و کارکنان خود است. ا

  ی است )سعادت مصطفو  لیو کاربرد قاعده لاضرر قابل استخراج و تحل ،یضمان تبع ب،یتسب یهایور تئ  قیآن به وضوح از طر ینظر

»صاحب سلطه« بر کارگزاران    ا یامر(، در حکم »متبوع«    ی حاکم )به عنوان ول  ا یدولت    ، ی فقه  دگاه ید  در  (. 2025  ، ی دگلی ب  یحیو ذب

که منجر به    شودیم  یبارانیاعطاشده، مرتکب فعل ز   اراتیبه واسطه اخت  ای  فیوظا  یکه کارمند دولت در اجرا  یخود است. هنگام 

در   ریاز تقص  یناش  تی»مسئول  یاستناد بر مبنا  نی. اشودیت به دولت بار میمسئول  گردد، یضرر بر شهروندان م  رادیا  ا یاتلاف مال  

است که    نیا  یفقه  استدلال (.2012و همکاران،    اینی)شهباز  ردیگیقرار م  بیقاعده تسب  لیاستوار است، که ذ  نش«ینظارت و گز

باشد،    ی و شرع   یقانون  ف یاذن در چارچوب وظا  نی. اگر اکند یوقوع فعل را فراهم م  نهیبه مأمور، زم  طیاذن و تسل  ی دولت با اعطا

  ژه یبه و  ل،یتحل  نی. اآوردیرا به اجرا درم  ی تیکارکنان خود اعمال حاکم  قیدولت از طر  رایاست؛ ز  ی آن از باب ضمان تبع  تیمسئول
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 فهیبه عنوان وظ المالتیباشد، که در آن، جبران خسارت از ب یعموم  تیاز اعمال حاکم یکه فعل کارمند ناش   شودیم تیتقو ی زمان

 (. 2021و همکاران،   زاده ی)عل گرددیم  یتلق یحکومت

مسئول شناخته شود که توان    یوارد شود و تنها کارمند خاط   یبه شهروند   یاست. اگر ضرر  یاتیح  نهیزم  ن یقاعده لاضرر در ا  نقش

تحقق کامل   یبرا ن،یگرفتن قاعده لاضرر است. بنابرا ده یو ناد دهیدانیضرر بر ز یبقا  یامر به معنا نیجبران ندارد، ا یلازم برا ی مال

 (.2022دارد، منتقل شود )وحدت و همکاران،    یبه مقام بالادست که تمکن مال  دیبا  تیمسئول  ن،یاد یبن  اعدهق  نیا  یعدالت و اجرا

عادلانه خدمات    کنندهعیتوز  دیکه با  یدارد. دولت به عنوان نهاد  یقیعم  وندیپ   زین  «یعیدولت در فقه، با مفهوم »عدالت توز  تیمسئول

حفظ    یپاسخگو باشد تا اعتماد عموم  دیتحت نظر خود، با   یسازوکارها  قیباشد، در صورت ورود خسارت از طر  یو حافظ حقوق عموم

 (.2015و همکاران،  پناهیگردد )عال  ت یبر عدل رعا یمبتن یشود و اصول حکمران

 ب ی از تسب  یامروز  ریبا تفاس  تواندیمطلق دولت در قبال اعمال مأموران، م  تیدر مورد مسئول  ژهیبه و  ،ی مدن  تیمسئول  نینو  یهاتوسعه 

  یدر اعمال ادار  ب«ی»تسب  ای»مباشرت«    قیدق  فیهمسو شود. اگرچه فقها ممکن است در مورد تعر  هیدر فقه امام  ی و ضمان تبع

و    یعبدل   نیاست )فرد  یشده فقه  رفتهیاصل پذ  کیتحت نظارت،    ستمیاز عملکرد س  یناش  تیمسئول  صلقائل شوند، اما ا  یزاتیتما

  ت یماه  تواند یم  تی)تجاوز از اذن(، مسئول  کند یخود عمل م   اراتیکه کارمند دولت خارج از حدود اخت  یموارد  در (.2024همکاران،  

. در هر  شودیمسبب شناخته م  رصالح،یاستخدام غ   ا یدر نظارت    ی کوتاه لیکارمند مباشر است و دولت به دل یعنیکند؛    دایپ   یبیتسب

و همکاران،  یزیشود )عز نیعدالت تضم یتا اجرا آوردیفراهم م یضرر به نظام حکومت بانتسا یبرا یسازوکار هیامامدو حالت، فقه 

  قیدولت در قبال اعمال کارگزاران، چه از طر  تیمسئول  رشیپذ  یلازم برا  یکه مبان   دهد ینشان م   ی فقه  لیتحل  ن،یبنابرا (.2020

  ی برا  ی محکم  یمبنا  تواندیامر م  ن یوجود دارد و ا  هیدر نظارت، در فقه امام  ریبر تقص  یمبتن  بیتسب  ق یو چه از طر  یضمان تبع

 (.2018 مان،یو ا یمازندران  یصالححوزه باشد ) نیمدرن در ا ی مدن نیقوان

 

 (افتهیتوسعه  یتبع   تیدر نظارت و انتخاب )مسئول  ری از تقص  یناش  تی . مسئول6

در وقوع حادثه دخالت نداشته، اما به    ماًیاست که شخص ثالث مستق  یمورد  ر،یاز فعل غ   ی ناش  ت یاشکال مسئول  ن یتراز مهم  یکی

و   بیتسب  یحوزه، نقطه تلاق  نیشده است. ا  یگرید  بارانیفعل ز  سازنهیخود، زم  یانتخاب  ای  ینظارت  فیدر اعمال وظا  ریتقص  لیدل

و  یروزآبادیقرار گرفته است )هوشمند ف دیو سرپرستان، مورد تأک اءیاول تیدر باب مسئول ژهیبه و ه،یاست و در فقه امام یضمان تبع

نوع    نینمونه بارز ا  ت، یمجنون تحت ولا  ای   ری( در قبال افعال صغی)پدر و جد پدر  یقهر  یول  تی فقه، مسئول  در (.2024همکاران،  

منجر به وقوع   ی کوتاه  نیکند و ا  ی او کوتاه  یمناسب برا  طیمح  ا یدر انتخاب معلم    ا ی  ریدر نظارت بر صغ  یاست. اگر ول  تیمسئول

اهمال در    قیاز طر  بیتسب  لیمباشرت در فعل، بلکه به دل  لیضمان نه به دل  نی. اشودیضامن شناخته م  ی شود، ول  ریضرر توسط صغ

اصل لاضرر   ت یقاعده »اهمال در نظارت« و لزوم رعا  هیبر پا  ت،یمسئول  نیا  ی فقه  ی مبان  (.2025مجد و همکاران،    ینظارت است )صابر

مراقبت،    نیدر ا  یلازم است. کوتاه  یهاهمراه با تعهد به اعمال مراقبت  ،یسرپرست  ای  تیولا  یاستوار است. فقها معتقدند که واگذار

و    دای)حمزه هو  افتییاحتمال وقوع ضرر کاهش م   شد،یم  عمالاگر نظارت کامل ا  رایدر ورود ضرر است، ز  یعرف  بیبه منزله تسب

کامل دارد. کارفرما در    یکارفرما همخوان  تیمسئول  نهیدر زم  یمدن  تیمسئول  نینو  یهابا توسعه  ،یفقه  کردیرو  نیا (.2025همکاران،  
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انتخاب کارمند شا  او و همچن  ستهیقبال  او مسئول است. در صورت وقوع خسارت توسط   نیو آموزش  بر عملکرد  نظارت مستمر 

  شودیاو مستقر م  ی کرده است، ضمان تبع  ی در نظارت کوتاه  ا ی   تیصلاح  اقد کارمند، اگر ثابت شود که کارفرما در انتخاب فرد ف 

 (. 2021 ، ی)اکبرزاده و ادهم

و   شودیاز خسارت محسوب م ی ریاتلاف فرصت جلوگ یدر نظارت، خود نوع  ریتقص رایز شود؛ یوارد عمل م نجا یدر ا زیاتلاف ن قاعده 

که قدرت    یفرد  رایاست، ز  یع یعدالت توز  هیبر نظر  یمبتن  ت،یمسئول  ن ی. اگرددیم  تیتقو  یول   ای کارفرما    تیمسئول  ب،یترت  نیبه ا

و    یدآبادیخورش  یموحد  ژهی)من  ردیبپذ   زیعواقب آن را ن  یبار مال   د ی را دارد، با  قیفرد نالا  یسرپرست  ا ی  ار ک  ی رویکنترل و انتفاع از ن

و قصد باشد اما توان جبران نداشته باشد، نقش    صیتشخ  ی( داراریصغ  ا ی)مانند کارمند    یکه فاعل اصل  یموارد  در   (.2025همکاران،  

امر خود   نینشود، که ا  عییتض  دگانیدانی ز  یکه حقوق مال  کندیم  نیتضم  دگاه،ی د  نیبا ا  هی. فقه امامشودیتر مپررنگ  یضامن تبع

  ر یاثبات تقص  ت،ینوع مسئول  نیبه ذکر است که در ا  لازم (.2024و همکاران،    یرازی)ش  تاس  یمدن   تی مسئول  یهااز نظام  ی هدف اساس

(  دی جد  یمدن  نیکارفرما در قوان  ایمطلق دولت    تیموارد )مانند مسئول  یاحراز ضمان لازم است، هرچند که در برخ  یدر نظارت برا

در   ریتقص  ه یهمچنان بر پا  تناد، اس  نیا  ی فقه  شهیگردد، اما ر  یتلق  یکاف   تینباشد و صرف رابطه تابع  ریبه اثبات تقص  ازیممکن است ن

در نظارت و    ریاز تقص  ی ناش  تیمسئول  یفقه  یمجموع، مبان  در (. 2019  ، ییاسکو  ییو بنا   یاستوار است )کاظم  ینظارت  فیانجام وظا

 ت یدر نظام مسئول  تردهیچیپ   یها تیمسئول  رشیپذ  یبرا  یقو  یبستر نظر  ک ی  ، یو ضمان تبع  بیانتخاب، با استفاده از اصول تسب

 (. 2026و همکاران،  زادهبی)نج آورد یفراهم م ی مدن

 

 ی مدن تی و توسعه آن در مسئول نده یاز نما  یناش  تی. مسئول7

  ایاز موکل    ابت یرا به ن  یعمل  نده،ینما   رایدارد، ز  ریاز فعل غ   یناش  تیبا مسئول  ی ارتباط تنگاتنگ  ه،یدر فقه امام  « یندگی»نما  مفهوم

 ت یبه توسعه مسئول  تواند یآن م  ی فقه  لیدارد و تحل  یدر معاملات و قراردادها، کاربرد فراوان  ژهیحوزه، به و  نی. ادهدیانجام م   یمول

 یانجام امر  یوکالت برا  ایاست که اذن    یکس  ندهیفقه، نما  در (.2023  ،ی اقوتیو    یدیمدرن کمک کند )سع  یحقوق  ابطدر رو  یمدن

متبوع   ا ی متوجه موکل    ی اصل  ت یدر حدود اذن خود عمل کند و عملش موجب ضرر شود، مسئول  نده یدارد. اگر نما   ی گریاز طرف د

است که    ی از ضمان تبع  صنوع خا  کی  ت،ینوع مسئول  نی. اشودیدر واقع، امتداد دست و اراده موکل محسوب م  نده ینما  رایاست، ز

بلکه بر    ست، ین  بیبر قاعده تسب  نجا یدر ا  ی فقه  استناد  (. 2024  ،یریاسفندآباد و زه  ان یو »اذن« است )سرباز  د« یبر اصل »  یمبتن

هرگونه    دهد، یانجام عمل را م   ا یاجازه تصرف در امور    نده یکه موکل به نما  یاست. زمان   یمباشر به موکل« مبتن  تی»انتقال مسئول

تحقق    ین امر، در راستای. اشودی آن، به خود موکل منتقل م  تیاز آن عمل، در فرض صحت و مشروع   یناش   یمال   ای  یحقوق  جهینت

از   نده یکه نما  یصورت  در (.2024  ،ی انیزیباشد )عز  زیمتضرر ن  دی منتفع شده و با  ی ندگینما  نیموکل از ا  رایاست، ز  ی عیعدالت توز

 یاذن کل یدر اعطا بیتسب لیبه عنوان مباشر و موکل به دل  ندهی متوجه هر دو خواهد بود؛ نما تیحدود اذن خود تجاوز کند، مسئول 

و حدود اذن    ریتقص  زانیبر اساس م  هاتیمسئول  کیدهنده انعطاف فقه در تفکحالت نشان  نیدر نظارت بر حدود اذن. ا  ی کوتاه  ای

 (. 2016و پارساپور،  ناصح یاست )وصال
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موکل جبران گردد،    قیاز طر  دی ضرر با  نیتمام شود، ا  یبه ضرر شخص ثالث  ندهیاست که اگر عمل نما  نیا  کنندهنیلاضرر، تضم  قاعده 

  ت یمسئول   توسعه (.2023  ،یصوریبماند )محمدپور  یبدون جبران باق  ده یدانی ز  دی و نبا  برد ینفع م  یندگ یسازوکار نما  نیموکل از ا  رایز

  ندگانینما  ا ی رانیها با مددارند )مانند رابطه شرکت ی ندگینما تی که ماه دهد یرا پوشش م یاز روابط یاریدر عصر حاضر، بس ی مدن

  ،ی اصل  یقیشخص حق  ا ی  یحقوق  تیشخص  دی کند که چرا با  هیتوج  تواند یم یبه خوب نده،یاز نما  یناش  تیمسئول ی فقه  ی فروش(. مبان

  تفاوت   (. 2021و همکاران،    ینداشته باشد )محمد   ی در آن عمل دخالت  ماًیاگر خود مستق  ی خود باشد، حت  ندگانیمسئول اعمال نما

  ب،یکه در تسب  ی دهنده است، در حالانتساب به اراده مشروع و اذن  ،ی ندگیدر نحوه انتساب است: در نما  ب،یبا تسب  نجایدر ا  یدیکل

 ت یمسئول ی فقه لیتحل ت،ینها در (.2018 ،یو جعفر یوقوع ضرر است )عسگر طیو فراهم آوردن شرا یعرف  تیبر عل یانتساب مبتن

  ک ینزد  اریبس  یمفهوم به شکل  نیاست و ا  یبر اراده مشروع و انتقال اثر حقوق  یکه مبتن  دهدیارائه م  ینظر  یچارچوب  نده، یاز نما   یناش

 (. 2014 ان،یی و مولا ی واقع شده است )راع  رشیمورد پذ نینو ی مدن تیمسئول اتیدر نظر

 

 

 

 یمدن  تیمسئول  نینو  یهابا توسعه ریغ  تیمسئول یفقه ی. بازتاب و انطباق مبان8

اصول نه تنها در    نیکه ا  دهد یو قاعده اتلاف، نشان م   ، یضمان تبع  ب،یتسب  ی عنی  ر،یاز فعل غ   یناش  تیمسئول  یفقه  ی مبان  لیتحل

.  آورند یفراهم م  یمدن  تی مسئول  نینو  یهامواجهه با توسعه   یمنعطف برا  یکارآمد هستند، بلکه چارچوب  یحقوق  یروابط سنت  نییتب

)سعادت    شوندیم  فیتعر  میمستق  یقرارداد  یهاو رابطه   یسنت  ریاست که فراتر از تقص   ییها ت ی معاصر، شاهد ظهور مسئول  یحقوق مدن

خطرناک«    تیاز فعال  یناش  تی »مسئول  ایمطلق«    تیها، »مسئولتوسعه   نیا  نیتراز مهم  یکی (.2025  ،یدگلیب  یحیو ذب  یمصطفو

و اتلاف در    بیبا مفهوم تسب  کردیرو  نی. اکندیم جادیا  تیمسئول  ر،یخطرناک، فارغ از اثبات تقص  تی است که در آن، صرف انجام فعال

شود )هرچند خود   یگری و محتمل باعث ورود ضرر به د ی که به طور عرف  یکه فقه، غالباً انجام هر عمل ل یدل نیفقه همسو است، به ا

 (.2012و همکاران،  اینی)شهباز داند یدر ورود ضرر را موجب ضمان م بیتسب یمجاز باشد(، نوع نفسهیآن عمل ف

  یقانون یپر کردن خلاءها یمدرن، برا یهاهاست. در نظامتوسعه   نیا یاصل یشمول در فقه، مبناجهان یلاضرر، به عنوان اصل  قاعده

ها، در واقع، تلاش  توسعه  ن یاست. ا  افتهیمطلق توسعه    تیمسئول  ، یصنعت  ی هاتیفعال  ا ی   د یجد  ی هایاز فناور  ی ناش  یهاانیدر مورد ز

پرمنفعت   یهاتیاز فعال یناش  یاجتماع  ی هانهیعادلانه هز عیتوز ی عنیدر سطح کلان است؛  یعیعدالت توز ققتح یبرا ی نظام حقوق

در    ریغ   تیکه مصداق بارز مسئول  وب،یاز محصولات مع  ی ناش  تی در حوزه مسئول  ن،یهمچن (.2021و همکاران،    زادهیاما پرخطر )عل 

را در  هیعلت و معلول، نقش اول  رهیکه در زنج یبا عرضه محصول دکننده، یبه قاعده اتلاف استناد کرد. تول توانیاست، م دیتول رهیزنج

بوده باشند )وحدت    لیدر فروش دخ  یادیز  یهااگر واسطه  یتاز آن است، ح  ینقص داشته، مسئول جبران تمام خسارات ناش  جادیا

 (. 2022و همکاران، 
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  ییبر »اصل پاسخگو  دیانطباق است. حقوق مدرن، با تأک  نیاز ا  یگر یشد، نمونه د  لیتحل  شتریکه پ   ی عموم  یدولت و نهادها  تیمسئول

در نظارت بر مأموران، آن را   ریاز تقص  یناش  تیو مسئول  یضمان تبع  قیاز طر  هیکه فقه امام  کندیرا اجرا م  یزیهمان چ  «،یحکومت

  یاریکه بس  دهدینشان م  شود،یارائه م  هیفقه امام یکه بر مبنا  یل یتحل  ت،یدر نها (.2015پناه و همکاران،  یکرده بود )عال  ینیبشیپ 

نوآور ر  ی مدن  تیمسئول  یهای از  اصول عم  شهیمدرن،  ابزار  بیدارند. تسب  یفقه  قیدر  عنوان  به فاعل    تیاسناد مسئول  یبرا  ی به 

  ی برا یمستحکم یچارچوب نظر توانندیهستند که م  ییجبران، ابزارها نیتضم یبرا یزمیبه عنوان مکان یو ضمان تبع م،یرمستقیغ 

در    هیفقه امام  یی ایدهنده پوانطباق، نشان  نیا (.2024و همکاران،    یعبدل  نیفراهم آورند )فرد  یفعل   ی مدن  نیتر قوانگسترده   ریتفس

بسط و    تیبلکه قابل  ستند،ین  ی نه تنها محدود به زمان و مکان خاص  ،یفقه  یکه مبان  کندیم  دیاست و تأک  یبرابر تحولات اجتماع 

به   تواندیم یفقه  یمبان نیاز ا استفاده (.2020و همکاران،  یزی را دارند )عز یعدالت و مصلحت عموم نیمجدد بر اساس مواز ریتفس

  یان یکمک شا  یروزافزون روابط اجتماع   یهایدگیچیدر مواجهه با پ   ینظام حقوق مدن  ینظر  یهاانیبن  تیو تقو  هیوحدت رو  جادیا

 (. 2018 مان،ی و ا ی مازندران  یدارند )صالح یفقه  ترق یعم ریبه تفس ازیموضوعه ن نیکه قوان یدر موارد ژه یبه و د، ینما

 

 یی نها یریگجهینت

منسجم    ینظر  یچارچوب  قیاز طر  ، ینظام حقوق  ن یکه ا  دهدینشان م  هیدر فقه امام  ریاز فعل غ   یناش   تیمسئول  یجامع مبان   لیتحل

سازوکارها،    نیا  یفراهم آورده است. هسته اصل  میرمستقیبه فاعل غ   تیانتساب مسئول  یبرا  یقیدق  یها پاسخ  ن،یادیبر اصول بن  یو مبتن

»لاضرر و لا    نیادیقاعده بن  یهستند که هر دو با هدف تحقق کامل عدالت و اجرا  «ی»ضمان تبع  و  ب«ی »تسب  یدو مفهوم محور

که به صورت    یبه هر عامل   تیامکان اسناد مسئول  ب،یتسب  مفهوم (.2024و همکاران،    یروزآبادیاند )هوشمند ف شده  یضرار« طراح

گسترش داده است. قاعده    یری را به طور چشمگ  تیشمول مسئول  رهیامر، دا  ن یو ا  آوردیباشد را فراهم م   لیدر وقوع ضرر دخ  ی عرف

  کند یم  هیمال شده باشد، توج  صنق  ای منجر به تلف    ریکه فعل غ   یرا در موارد  یبه طور مشخص، ضمان جبران خسارت مال  زیاتلاف ن

 (. 2025مجد و همکاران،  ی)صابر دینمایم یریجلوگ دگانیدانی ز یحقوق مال عییو از تض

جبران خسارت توسط    نیدر تضم  ینقش اساس  نده،ینما  ایمتبوع در قبال تابع، کارمند    تی مسئول  یبه عنوان تجل  ،یتبع  تیمسئول

 ت یمسئول  یبرا  یمستحکم  یمبنا  ل،یتحل  ن یدارد؛ ا  د یتأک  حیو بر لزوم نظارت و انتخاب صح  کند یم   فایا  شتریب  ی با تمکن مال  یشخص

 ت یدر نظام مسئول  ی مبان  نیا  بازتاب  (.2025و همکاران،    دای)حمزه هو  آوردیفراهم م   کارکنانشانکارفرما و دولت در قبال اعمال  

 ت یدولت و مسئول  تیخطرناک، مسئول  یهاتیاز فعال  ی مطلق ناش  تیمسئول  رینظ  یی هابه وضوح قابل مشاهده است؛ توسعه  ن، ینو  ی مدن

که قدرت کنترل   ی کس  ا یو لزوم جبران خسارت به واسطه عامل مؤثر    بیتسب  ی از منطق فقه  یجملگ  وب، یاز محصولات مع  ی ناش

 (. 2021 ،ی )اکبرزاده و ادهم برند یداشته است، بهره م یشتریب

تر  جامع  یانواع دخالت در وقوع ضرر، چارچوب  انیم  قیدق  کیو تفک  ی عیبر اصول عدالت توز  هیبا تک  ه،یکه فقه امام  شودیم  یریگجه ینت

  ی نظام حقوق  یازهایچارچوب، نه تنها ن  نیارائه داده است. ا  ریغ   تیدر حوزه مسئول  رسد، یاز آنچه در نگاه اول به نظر م  اتریو پو

  یمدرن ادار  یاز ساختارها یناش  ی هات یمسئول  یهایدگیچیمواجهه با پ  یانطباق و توسعه برا تیبلکه قابل اخته،گذشته را مرتفع س 

و   ریدر تفس  یفقه  ینظر  یمبان  نیاستفاده از ا  ن،یبنابرا (.2025و همکاران،    یدآبادیخورش  یموحد  ژهیرا داراست )من  یو اقتصاد
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عدالت در نظام    ترقیهرچه دق یاجرا  نیو تضم  ریاز افعال غ   یناش  تیمسئول  ینظر  ی هاانیبن  تیبه تقو تواندیم   ، یمدن   نیتوسعه قوان

 ( 2024و همکاران،  یرازیرساند )ش یاریکشور  یحقوق
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